Secretaria Ejecutiva de la Instancia Coordinadora de la Modernizacién del Sector Justicia

AECID: FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PROTECCION DE LAS MUJERES

No.  REGLON

EMPLEADO/SERVIDOR PUBLICO

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO/SERVICIO PRESTADO

DEPENDENCIA

Nombre de la Unidad, Programa o Proyecto
COORDINADOR: TECNICO SUBVENCIONES AECID

Técnico Especializado Subvenciones
Fecha de Emision: 02/02/2017

NUMERO Y NOMBRE DE FUNCIONARIOS, SERVIDORES PUBLICOS, EMPLEADOS Y ASESORES QUE LABORAN EN EL SUJETO OBLIGADO Y TODAS SUS DEPENDENCIAS,
SALARIOS, VIATICOS Y CUALQUIER OTRA REMUNERACION ECONOMICA
(Articulo 10, numeral 4, Ley de Acceso a la Informacién Publica)

SUELDO BASE

BONO INCENTIVO

BONIFICACION PROFECIONAL

HONORARIOS

OTRAS REEMUNERACIONES

GASTOS DE REPRESENTACION

ECONOMICAS

BONO DE RIESGO Y RESPONSABILIDAD

TOTAL INGRESOS

TOTAL DESCUENTOS

MONTO VIATICOS

Coordinador Técnico del Proyecto
Oscar Fernando Argueta Mayorga | Fortalecimiento de los mecanisms de |SEICMSJ/
1(022 proteccion de las mujeres AECID Q 25.000,00 [ Q200,00 375,00 [ Q - - Q - Q 25.625,00 [ Q  3.493,38 [ Q 22.131,62
Celma Margarita Villatoro de Técnico Especializado Administ_rafién y
, Finanzas del Proyecto Fortalecimiento
Leon de los mecanisms de proteccion de las |SEICMSJ/
2]|081 mujeres AECID Q - Q - - Q 8.000,00 - Q - Q 8.000,00 | Q 400,00 | Q 7.600,00
Seguimiento para la Revision y
Acompafiamiento del Proyecto
Fortalecimiento de los mecanosmos de
proteccion de las mujeres, Aplicando
Consuelo Isabel Sacor Marroquin los Procedimientos de Gestion y
., Justificacion de la Oficina Técnica de
de Aju Cooperacion en Guatemala
SEICMSJ/
3|081 AECID Q - Q - - Q 15.000,00 - Q - Q 15.000,00 | Q 669,64 | Q 14.330,36
Gloria Esmeralda Puac Pérez de SEICMS)/
4]081 Xicard Conserje AECID Q - Q - - Q 2.748,00 - Q - Q 2.748,00 | Q 137,40 | Q 2.610,50




Secretaria Ejecutiva de la Instancia Coordinadora de la Modernizacién del Sector Justicia
Nombre de la Unidad, Programa o Proyecto
COORDINADOR: TECNICO SUBVENCIONES AECID
Técnico Especializado Subvenciones
Fecha de Emision: 02/02/2017

NUMERO Y NOMBRE DE FUNCIONARIOS, SERVIDORES PUBLICOS, EMPLEADOS Y ASESORES QUE LABORAN EN EL SUJETO OBLIGADO Y TODAS SUS DEPENDENCIAS,
SALARIOS, VIATICOS Y CUALQUIER OTRA REMUNERACION ECONOMICA
(Articulo 10, numeral 4, Ley de Acceso a la Informacién Publica)
AECID: FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PROTECCION DE LAS MUJERES

OTRAS REEMUNERACIONES

EMPLEADO/SERVIDOR PUBLICO ECONOMICAS

No.  REGLON

HONORARIOS

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO/SERVICIO PRESTADO
DEPENDENCIA
SUELDO BASE

BONO INCENTIVO
TOTAL INGRESOS
TOTAL DESCUENTOS
MONTO VIATICOS

BONIFICACION PROI
GASTOS DE REPRESENTACION
BONO DE RIESGO Y RESPONSABILIDAD

Técnico Especializado Administracion y
Wendy Carolina Peralta Cacheo Finanzas del Proyecto Fortalecimiento
de los mecanisms de proteccion de las [SEICMSJ/
6081 mujeres AECID Q - Q - Q - Q 8.000,00 [ Q - Q - Q 8.000,00 [ Q 400,00 | Q 7.600,00 | Q -

Técnico Especializado Administracion y
Yeimi Carina Cujcuj Yac Finanzas del Proyecto Fortalecimiento
de los mecanisms de proteccion de las [SEICMSJ/
71081 mujeres AECID Q - Q - Q - Q 8.000,00 [ Q - Q - Q 8.000,00 [ Q 400,00 | Q 7.600,00 [ Q -

Servicios Operativos de Mensajeria
Edwin Estuardo Galdamez Rodas para Mensajero del Proyecto

Fortalecimiento de los mecanismos de [SEICMSJ)/
8|081 proteccion de las mujeres AECID Q - Q - Q - Q 5.750,00 | Q - Q - Q 5.750,00 | Q 287,50 | Q 5.462,50 | Q -




